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INTRODUCCION

El Programa de Posgrado en Ciencias de la Universidad Autonoma del Estado de Morelos
(PC-UAEM) responde al compromiso que tiene la UAEM para formar recursos humanos
de alta calidad y para contribuir a la generacion del conocimiento en el Pais a través de la
investigacion cientifica. El PC-UAEM se inscribe en el deseo de la UAEM en incorporarse
plenamente al desarrollo en investigacion cientifica que caracteriza al Estado de Morelos.
Ademas, PC-UAEM, permite colocar al desarrollo cientifico de la UAEM a la altura de la
investigacion que se desarrolla en otras instituciones de la region.

La Universidad Auténoma del Estado de Morelos a través de la Facultad de Ciencias ofrece
el PC, en las modalidades de:

1. Maestria
2. Doctorado con antecedente de maestria
3. Doctorado directo

Una caracteristica del PC es la de ser un programa abierto, es decir, que los investigadores
de distintas instituciones, predominantemente del Estado de Morelos, pueden participar
como directores de tesis de estudiantes activos del programa. De la misma manera el PC
busca incorporar estudiantes de diferentes estados del pais y del extranjero.

Capitulo I : DISPOSICIONES GENERALES
Articulo1: Mision

La mision del PC es formar profesionales de alto nivel e investigadores en Ciencias que
estén comprometidos con el desarrollo cientifico y tecnoldgico para contribuir a la
generacion y aplicacion del conocimiento con impacto en diversos sectores de la sociedad.

Articulo 2 : Objetivos

a. Ofrecer al estudiantado una formacion de calidad para realizar investigacion
cientifica original basica o aplicada.

b. Formar profesionales de alto nivel para su incorporacion en el sector productivo,
donde puedan participar en el desarrollo de nuevos productos, nueva tecnologia, etc.

c. Generar nuevo conocimiento y aplicaciones innovadoras del mismo promoviendo
un ambiente multidisciplinario.

d. Establecer a la UAEM como una institucién que impulsa el desarrollo cientifico y
tecnologico de la entidad y del pais.

Articulo 3 : Constitucion
El PC es un posgrado orientado hacia la investigacion, razon por la cual otorga los grados

de maestria y doctorado en las modalidades descritas a continuacion, y en sus distintas
areas terminales:



1. Maestria
2. Doctorado con antecedente de maestria
3. Doctorado directo

Articulo 4 : Grados

Los grados que se otorgan en cada area terminal del PC son Maestro en Ciencias y Doctor
en Ciencias.

a. Los egresados de maestria seran profesionales aptos para innovar, analizar, adaptar
e incorporar a la practica y a la transmision de conocimientos, los avances de la
investigacion, mediante un amplio conocimiento del é&rea de estudios
correspondiente. El egresado podra acceder ventajosamente al mercado laboral
abierto.

b. Los egresados del doctorado habrén planteado y realizado investigacion cientifica
original, tendran una cultura cientifica amplia en las areas de su especialidad,
conoceran profundamente los fundamentos de la misma y estaran capacitados para
llevar a cabo investigacion en la frontera del conocimiento. Seran capaces de
identificar problemas relevantes y de generar resultados novedosos, que sean
importantes en el contexto internacional contemporaneo en ciencia bésica o en
innovacion tecnoldgica.

Capitulo 11 :AREAS DEL POSGRADO

El PC, que contempla diversas areas terminales, es un sélo Programa de Posgrado. Se rige
en los aspectos particulares de operacion y criterios académicos por este Reglamento
Interno suscrito en el marco de la normativa universitaria sefialada en el Reglamento
General de Estudios de Posgrado. La regulacion del programa en sus aspectos académicos y
administrativos se confia a los cuerpos colegiados descritos en este reglamento. EI PC
contempla la posibilidad de incorporar nuevas Areas, la fusion de Areas existentes en el
programa o el cierre de las mismas.

Articulo 5 : Motivos que justifican la apertura de nuevas Areas
Los motivos que justifican la apertura de un Area son:

a. Desarrollo de un Area basica o de frontera del conocimiento de acuerdo con los
intereses de la comunidad cientifica de la Facultad de Ciencias y de los planes de
desarrollo de la Universidad

b. Demanda por parte de los estudiantes, especialmente de aquellos de licenciaturas
afines al Area bajo consideracion

Articulo 6 : Requisitos para la apertura de nuevas Areas

Los requisitos de apertura de una nueva Area son:



a. La propuesta debe ser diferente de otras opciones ofrecidas por la UAEM v,
preferentemente, debe tener una caracteristica particular que la distinga de otros
Posgrados de la region. Esta caracteristica debe reflejarse no sélo en el nombre, sino
en los contenidos tematicos del plan de estudios

b. Debe existir una planta académica de tiempo completo de al menos seis profesores
del nucleo basico del PC (seccion VI del Capitulo I11) y de alta calidad (definida en
la Seccion VII del Capitulo 1) que apoye las actividades docentes y de
investigacion

c. Contar con la infraestructura necesaria que permita la realizacion de las actividades
académicas y de investigacion que sefiala el plan de estudios

Articulo 7 : Propuesta para la apertura de nuevas Areas

a. El conjunto de profesores interesados en abrir un Area dentro del PC debera
presentar una solicitud por escrito al Consejo Interno de Posgrado que contenga:

i) Justificacion

i) Curriculum vitae y carta compromiso de la planta académica de participar en
la nueva Area

iii) Infraestructura disponible

iv) Plan de estudios

V) Contenido de los cursos (temarios y bibliografia)

b. EIl Consejo Interno de Posgrado podra evaluar la solicitud a traves de la Comision
de Posgrado y/u otra subcomision que se considere necesaria. La evaluacion se
realizara en base a la viabilidad de la apertura del Area de acuerdo con los
lineamientos generales establecidos en el Articulo 6 y de acuerdo con los
lineamentos establecidos en el Reglamento General de Estudios de Posgrado de la
UAEM

c. En una sesion extraordinaria el Consejo Interno de Posgrado invitard, para discutir
la propuesta, a un representante de los académicos que la suscriben

d. Después de analizar el caso tomando en cuenta los dictamenes escritos de la
Comision de Posgrado o las otras subcomisiones formadas, el Consejo Interno de
Posgrado emitira un fallo que podréa apelarse ante la instancia correspondiente

Articulo 8 :  Motivos que justifican el cierre de Areas

a. No contar con al menos seis Profesores de Tiempo Completo (PTC)

b. No contar con un ingreso de al menos un estudiante promedio al afio evaluado en un
periodo de cinco afios

c. No existan productos de investigacion generados con los estudiantes adscritos al
programa

d. No haber graduado a los estudiantes adscritos al Area en tiempo y forma
considerandose un minimo de 50% de eficiencia terminal

Articulo 9 : Propuesta para el cierre de Areas



a. Lasolicitud la podra realizar la Coordinacion de posgrado o la direccion de la FC

b. El Consejo Interno de Posgrado podré evaluar la solicitud a traves de la Comision
de Posgrado y/u otra subcomision que se considere necesaria.

c. La evaluacion se realizara en base a los criterios generales establecidos en el
Articulo 8 y de acuerdo con los lineamentos establecidos en el Reglamento General
de Estudios de Posgrado de la UAEM

Articulo 10 : Motivos que justifican la fusion de Areas
a. No contar con al menos seis PTC’s que justifiquen la existencia de una sola Area
b. No contar con un ingreso de al menos un estudiante promedio al afio evaluado en un
periodo de cinco afios en un Area ya existente
c. Que los profesores interesados en fusionar Areas despues de un andlisis detallado de
las fortalezas y debilidades de sus Areas encuentren conveniente para mejorarlas, la
fusion
Articulo 11 : Propuesta para la fusion de Areas
Ver el Articulo 7 en lo relativo a la propuesta de fusion de Areas.

Capitulo 111 : ORGANIZACION

El PC estara regulado por el Consejo Interno de Posgrado como instancia colegiada y por la
Comision de Posgrado como instancia ejecutora.

SECCION I: CONSEJO INTERNO

El Consejo Interno del PC es la instancia colegiada de autoridad méaxima para la toma de
decisiones del PC.

Articulo 12 : Integracion

El Consejo Interno del PC esté integrado por:

El Director de la Facultad de Ciencias de la UAEM
El Coordinador de Posgrado

Los Coordinadores de Area
Los Directores de las unidades académicas de la UAEM asociadas al PC
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e. Un Representante Profesor del Nicleo Bésico por cada una de las Areas del PC (ver
Articulo 35)

f.  Un representante estudiante por cada una de las Areas del PC
El Secretario Académico de la Facultad de Ciencias como invitado permanente con
vVOz y sin voto

Articulo 13 : Unidades Académicas Asociadas

Es una unidad académica asociada al PC aquella que participe en el PC con un nimero
minimo de seis profesores activos los cuales se encuentran definidos en la seccion V1y VI
de este Capitulo. A partir de que una Unidad Académica se asocie al PC se revisara su
estatus cada 5 afios.

Articulo 14 : Presidente

El Presidente del Consejo Interno del PC sera el Director de la Facultad de Ciencias. En
ausencia del Director, el Coordinador de Posgrado convocara y presidira la reunion.

Articulo 15 : Secretario

El secretario del Consejo Interno del PC sera el Coordinador del Posgrado. En ausencia del
secretario, el presidente designard como secretario a alguno de los Coordinadores de Area
del PC.

Articulo 16 : Instalacion

El secretario del Consejo Interno del PC convocara a sesion y hara llegar, con una
anticipacion minima de 5 dias habiles, la convocatoria correspondiente a las sesiones
ordinarias y la respectiva orden del dia. Los asuntos se incorporaran a la orden del dia a
solicitud de los miembros del Consejo Interno del PC. La convocatoria y orden del dia para
una sesion extraordinaria se haran llegar con una anticipacion minima de 3 dias héabiles.

El Consejo Interno del PC quedard instalado al contar con la mitad mas uno de sus
miembros a la hora convocada. Si la sesion ordinaria o extraordinaria no se celebrara por
falta de quérum, el presidente convocara a una segunda sesion, que iniciara no antes de 30
minutos. La segunda sesion quedara instalada con los miembros presentes.

Articulo 17 :  Atribuciones
Son atribuciones del Consejo Interno:

a. Velar por el buen funcionamiento del PC

b. Promover el desarrollo del PC ante instancias tanto internas como externas a la
UAEM

c. Funcionar como instancia de apelacion ante las decisiones de la Comision de
Posgrado del PC



d. Ratificar o rectificar las decisiones de la Comision de Posgrado del PC con respecto
a:

)] Ingreso de alumnos al PC

i) Bajas temporales

iii) Bajas definitivas

iv) Reincorporaciones de alumnos al PC

V) Cambio de status de un alumno de maestria a doctorado
Vi) Ingreso y permanencia de los profesores activos del PC

e. Analizar y dictaminar las propuestas de nuevos planes y programas de estudio, asi
como las modificaciones a los planes de estudio existentes para remitirlos a las
instancias correspondientes

f. Dictaminar sobre la apertura de nuevas Areas del PC

Articulo 18 : Funcionamiento

a. El Consejo Interno del PC tomara sus decisiones por mayoria simple del quérum
existente. El Presidente del Consejo Interno del PC tiene voto de calidad

b. El Secretario del Consejo Interno levantara un acta de cada sesion, misma que estara
sujeta a la aprobacion del mismo Consejo Interno. Las actas de las sesiones del
Consejo Interno se haran publicas luego de su aprobacion

c. El Consejo Interno del PC celebrara sus reuniones cuando menos cada bimestre

SECCION I1: COMISION DE POSGRADO

La Comision de Posgrado del PC es una subcomision del Consejo Interno, cuyo propésito,
como instancia ejecutora, es dar atencion y seguimiento a los asuntos cotidianos de la
operacién del PC.

Articulo 19 : Integracion
La Comision de Posgrado del PC esta integrada por:

a. El Coordinador de Posgrado
b. Los Coordinadores de Area

Articulo 20 : Atribuciones

a. Designar a las Comisiones de Admision y los periodos de admision de cada Area

Ratificar o rectificar las decisiones de las Comisiones de Admision

c. Apoyar ante las instituciones correspondientes las solicitudes de becas de los
estudiantes

d. Modificar Comités Tutelares a peticion del estudiante con el visto bueno del tutor

e. Ratificar o rectificar las decisiones del Coordinador de Area
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f. Asignar fechas y designar jurados para la realizacion del Examen de Candidatura de

Doctorado

Asignar fechas y designar jurados para Examenes de Grado

Dictaminar sobre solicitudes de los estudiantes sobre cambios de status de tiempo

completo a medio tiempo o viceversa

i. Velar que los estudiantes obtengan el grado sin sobrepasar los tiempos estipulados
por el plan de estudios

j. Informar a los organismos que otorgan becas sobre el desempefio académico y/o
cambio de status de los becarios

k. Dictaminar sobre las solicitudes de altas y bajas de materias

I. Dictaminar sobre las solicitudes de bajas temporales de alumnos y de las
subsecuentes altas

m. Ratificar o rectificar el dictamen de la Comision de Admision sobre la revalidacion
de materias.

n. Mantener un registro actualizado de los indicadores del PC

0. Presentar ante el Consejo Interno un informe con un analisis critico del PC una vez
al afio o a peticion del Consejo Interno.

p. La Comision de Posgrado podra asumir otras atribuciones no previstas en los
incisos anteriores con el aval del Consejo Interno del PC

e

Articulo 21 : Funcionamiento

a. El Coordinador del PC presidira las reuniones de la Comision de Posgrado

b. El Coordinador del PC designara a alguno de los demas miembros de la Comision
de Posgrado como Secretario

c. La Comision de Posgrado se reunird de manera ordinaria mensualmente, en fechas y
horarios preestablecidos. Los asuntos se incorporaran a la orden del dia por solicitud
de los miembros de la Comisidon de Posgrado y serdn dados a conocer por el
Coordinador del Posgrado

d. La Comision de Posgrado podra reunirse en sesiones extraordinarias convocadas
por el Coordinador. Dichas reuniones podran ser solicitadas por cualquier miembro
de la Comision de Posgrado

e. Las decisiones en la Comision de Posgrado se tomardn por consenso. De no
lograrse el consenso en algln asunto, éste se turnaré al Consejo Interno del PC

f. El secretario de la Comision de Posgrado levantard un acta de cada sesion, misma
que estara sujeta a la aprobacion de la misma Comision de Posgrado

g. Las actas de las sesiones de la Comisién de Posgrado se haran publicas luego de su
aprobacion en un plazo no mayor a quince dias naturales después de haberse
celebrado la reunion

h. Las decisiones de la CP en lo relativo a solicitudes de estudiantes o profesores se
haran del conocimiento del interesado, por escrito, en un plazo no mayor a quince
dias naturales después de la sesion en la que se abordd el asunto

SECCION I11. COORDINADOR DE POSGRADO
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El Coordinador de Posgrado es el funcionario responsable de la organizacion y desarrollo
del PC.

Articulo 22 : Designacion

El Coordinador de Posgrado serd nombrado o removido por el Rector de la UAEM a
propuesta del Director de la Facultad de Ciencias y dependera directamente de este tltimo.

Articulo 23 : Requisitos
El Coordinador de Posgrado debera:

a. Poseer el grado de Doctor

b. Haberse distinguido por su labor docente y de investigacion dentro del PC con una
antiguedad de por lo menos tres afios sin interrupcion como profesor activo del PC

c. No ocupar otro cargo administrativo dentro de la institucion o fuera de ésta

Articulo 24 :  Ausencia del Coordinador de Posgrado

El Coordinador de Posgrado no podra ausentarse por mas de tres meses consecutivos. En
caso de ausencia temporal, el Director debera designar a uno de los Coordinadores de Area
como Coordinador Interino.

Articulo 25 : Atribuciones y Obligaciones
El Coordinador de Posgrado tendra las siguientes atribuciones y obligaciones:

a. Asegurar el funcionamiento del PC

b. Impulsar el desarrollo de los programas de estudio y la realizacién de las demas
actividades académicas del PC

c. Vigilar el cumplimiento de la legislacién aplicable y de los acuerdos emanados de
las autoridades universitarias y del Consejo Interno del PC

d. Conocer los reglamentos y politicas de las instituciones que financian la operacion
del PC

e. Las demas que le confiere este ordenamiento y el Reglamento General de Estudios
de Posgrado de la institucion

SECCION 1V: COORDINADORES DE AREA
Cada Area terminal del PC tendra un Coordinador de Area. Su funcion sera coadyuvar en
sus labores al Coordinador de Posgrado y participar en las reuniones de la Comision de

Posgrado y del Consejo Interno.

Articulo 26 : Designacion
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Los Coordinadores de Area seran designados por el Director de la Facultad de Ciencias de
la UAEM.

Articulo 27 :  Requisitos

El Coordinador de Area debera:

Poseer el grado de Doctor

Haberse distinguido por su labor docente y de investigacion dentro del programa
con una antigliedad de por lo menos tres afios sin interrupcién

No ocupar ningun cargo administrativo en cualquier institucién que participa en el
PC

Articulo 28 : Duracion del nombramiento

El nombramiento de Coordinador de Area tendra una duracién maxima de tres afios sin
posibilidades de renovacion.

Articulo 29 : Ausencia del Coordinador de Area

El Coordinador de Area no podra ausentarse por mas de tres meses consecutivos. En su
ausencia temporal el Coordinador de Posgrado tomara sus funciones

Articulo 30 : Atribuciones y Obligaciones

a.

Elaborar semestralmente la lista de asignaturas que seran impartidas en el Area del
PC bajo su responsabilidad

Proponer a los profesores que impartiran cada una de estas asignaturas

Decidir semestralmente si seran impartidos cursos propedéuticos. De ser asi
propondréa a los profesores que impartiran los cursos.

Proponer e implementar mecanismos de consulta entre estudiantes y profesores
sobre asuntos relacionados con la normatividad, planes de estudio, promocion y
demaés asuntos del programa

En particular en lo referente a los planes de estudio el Coordinador es responsable
de conjuntar la propuesta emanada de la participacion de estudiantes y profesores
del programa

Canalizar las solicitudes de los estudiantes sobre sus asuntos académicos a la
Comision de Posgrado

Revisar periédicamente los expedientes de los estudiantes al menos al inicio y final
de semestre para monitorear el desarrollo de los estudiantes dentro del programa

Es obligacion de los Coordinadores asistir a las reuniones de la Comision de
Posgrado y a las sesiones del Consejo Interno de Posgrado, la falta injustificada a
mas de dos sesiones de cualesquiera es motivo de destitucion

Todas aquellas funciones adicionales que les sean delegadas por la Comision de
Posgrado
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Todas las demas que le confiere el Reglamento General de Estudios de Posgrado de
la UAEM

SECCION V: REPRESENTANTES ANTE EL CONSEJO INTERNO

Cada area contara con un representante de los profesores y uno de los alumnos.

Articulo 31 : Los representantes de los profesores

El padron electoral estara formado por los profesores de cada Area

Son elegibles sélo los Profesores del Nucleo Basico que se hayan mantenido activos
en el PC durante los tres afios inmediatos anteriores sin interrupcion.

No deber&n ocupar algun cargo administrativo en la institucion o fuera de ella

Seran elegidos mediante voto secreto y directo

Seran elegidos un titular y un suplente que duraran dos afios en su cargo. El titular
no tendra posibilidad de reeleccion

Durante la vigencia de su cargo, los representantes profesores no deberan ausentarse
por mas de tres meses consecutivos

Articulo 32 : Los representantes de los alumnos

El padron electoral estara formado por los alumnos inscritos en el Area

Los alumnos elegibles deberan ser alumnos inscritos en el Area que hayan cubierto
al menos el doce por ciento del plan de estudios del Area correspondiente

Los representantes alumnos de cada Area ante el Consejo Interno seran elegidos
mediante voto secreto y directo

Seran elegidos un titular y un suplente que duraran un afio en su cargo. El titular no
tendra posibilidad de reeleccion

Articulo 33 : Procedimiento para la eleccion de representantes

e.

El Coordinador de Posgrado convocard las elecciones de los representantes
profesores y representantes alumnos ante el Consejo Interno, de acuerdo al
mecanismo establecido por el Reglamento General de Posgrado de la UAEM
vigente.

Articulo 34 : Destitucidn de representantes

El incumplimiento a las obligaciones como representante que les son dadas por el
Reglamento General de Estudios de Posgrado o la falta injustificada a dos sesiones del
Consejo Interno de Posgrado seran causas para destituir a dicho representante.

SECCION VI: PROFESORES DEL NUCLEO BASICO DEL PROGRAMA

Articulo 35 : Definicion Profesores del NUcleo Basico
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Los profesores del nucleo bésico del programa son aquellos PTC adscritos a la UAEM o
Profesores de Tiempo Parcial (PTP) adscritos a instituciones diferentes a la UAEM que
participan en el programa apoyando su operacién de la siguiente forma:

a. Impartiendo clases

b. Siendo miembros de comités tutelares
c. Sinodales de exdmenes departamentales
d. En puestos de gestion académica

SECCION VII: PROFESORES ACTIVOS
Articulo 36 : Ingreso

Los profesores que participan en el PC de manera activa son profesores del nlcleo basico
del programa que pueden caer en las categorias de tiempo completo y tiempo parcial.

Los requisitos para ingresar al programa como profesor activo de tiempo completo (PATC)
son:

a. Ser profesor de tiempo completo de la UAEM

Tener el grado de doctor

c. Serinvestigador en funciones con produccion cientifica sostenida y reciente, lo cual
puede avalarse por la pertenencia al SNI, o bien a través de una evaluacién que el
académico solicite al Consejo Interno

d. Participar en el PC como Director de Tesis de al menos un estudiante del programa

=

Los profesores activos de tiempo parcial (PATP) son profesores de tiempo completo en
instituciones distintas de la UAEM. Los requisitos para ingresar al programa como PTP son
los mismos establecidos en los incisos b-d de este articulo.

Articulo 37 :  Permanencia
Requisitos para permanecer como PATC o PATP:

a. Cumplir con los requisitos establecidos en el Articulo 36

b. En el caso de haber dirigido estudiantes del programa, que éstos hayan obtenido el

grado en los tiempos marcados en los planes de estudio

Aquellos PTC o PTP que dejen de ser activos por no cumplir con los criterios establecidos
en el inciso ¢ del Articulo 34, pero que sean Directores de Tesis, podran continuar
desarrollando dicha tarea; pero no se les asignaran estudiantes u otras responsabilidades

hasta que se reintegren al PC por sus méritos académicos.

Articulo 38 : Obligaciones
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Son obligaciones de los PATC y los PATP ademaés de las establecidas en el Reglamento de
Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico de Tiempo Completo y de las
otras especificadas en la Legislacion Universitaria:

a. Participar de manera activa en las reuniones y evaluaciones de Comités Tutelares,
especialmente en aquellos que tienen que ver con los estudiantes que dirige

b. Velar por el desarrollo adecuado de los proyectos de investigacion de los
estudiantes que dirige especialmente considerando los tiempos marcados en los
planes de estudios

c. Incluir en los créditos de los productos de investigacion generados a los estudiantes
que participen del programa y a la institucion

d. Entregar a la coordinacion de posgrado copias de los productos de investigacion
generados producto del trabajo de estudiantes del programa, ademas de la
informacidn que se les solicite para mantener actualizado el archivo estadistico

e. Impartir los cursos del programa que el Coordinador de Posgrado les solicite

Capitulo IV : INGRESO AL POSGRADO
Articulo 39 : Perfil de ingreso

El PC acepta a estudiantes que hayan concluido una licenciatura o un programa de
Posgrado antecedente y afin al PC, que muestren capacidad de razonamiento critico,
conocimiento amplio de su formacion academica antecedente y habilidad en el manejo de
dicha informacion. Para ingresar al PC en cualquiera de sus Areas terminales, los
estudiantes interesados deberan cubrir los requisitos administrativos descritos en el
Reglamento General de Estudios de Posgrado de la UAEM, ademas de una carta de
exposicion de motivos que exponga las razones para ingresar en cualquiera de las
modalidades ofrecidas en el PC, una constancia de comprensién del idioma inglés y para
los estudiantes extranjeros que no sean hispanoparlantes también una constancia que
acredite dominio del espafiol. Los requisitos académicos que se deben cubrir se describen
en los articulos subsecuentes.

Articulo 40 : Cursos propedéuticos

Con el fin de subsanar las debilidades académicas de los estudiantes interesados en
ingresar al PC, se puede considerar la apertura de Cursos Propedéuticos. La apertura de
estos cursos serd evaluada por La Comision de Posgrado para lo que considerard metas,
contenidos, fechas de inicio y de terminacion, costo y requisitos de ingreso.

Articulo 41 : Proceso de seleccion

El proceso de seleccion consiste de un examen de conocimientos del Area correspondiente,
una entrevista que puede sustituirse en el caso de estudiantes extranjeros por tres cartas de
recomendacién y una evaluacion curricular que realiza una Comision de Admision. Las
Areas del PC que lo consideren necesario pueden aplicar otro tipo de evaluaciones a través
del Comité de Admision como son: examenes psicométricos, exposicion ante el Comité de
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un tema que le asigne al estudiante, etc. Su propdsito es determinar los conocimientos y
habilidades del aspirante, asi como sus probabilidades de éxito en el PC. La Comision de
Admision fijara los requisitos de permanencia a los estudiantes aceptados. Puesto que los
cursos ofrecidos en el PC son de especializacion, los cursos remediales que pudiera fijar la
Comision de Admision como condicién para ingresar al PC deben ser aprobados por los
estudiantes antes de ser inscritos.

Articulo 42 : Comisién de Admision

a. La Comisién de Posgrado designara una Comision de Admision para cada Area del
PC. Esta comision sera la encargada de llevar a cabo el proceso de seleccion de
aspirantes al PC

b. Cada Comisién de Admision estara integrada por un minimo de tres profesores del
Nucleo Basico del PC, siendo uno de los integrantes el coordinador del area
correspondiente mas un minimo de dos profesores que no podran formar parte de la
comisién dos veces consecutivas

c. La Comisién de Admision en base a la carta de exposicion de motivos de los
aspirantes, su curriculum vitae y de sus resultados en las distintas evaluaciones
dictaminaré en que modalidad del posgrado podran ser inscritos, especialmente en
el caso del doctorado directo

d. La Comision de Admisién tiene la facultad de imponer requisitos de admision a los
aspirantes

Articulo 43 : Examen de Admisién

a. Para ingresar al PC los aspirantes deberdn aprobar los examen escritos que designe
el Consejo Interno de Posgrado y/o la Comision de Admision

b. En caso de estudiantes de otras entidades o de otros paises deberan presentar el
examen GRE ("Graduate Record Examination™) general y el de Area, y enviar a la
Coordinacion las boletas correspondientes

c. La Comision de Admision llevara a cabo una entrevista con el aspirante, en donde
explorard a profundidad sus debilidades y fortalezas académicas, y obtendra
informacion sobre sus intereses y experiencias previas

d. Con base en el resultado del examen escrito y de la entrevista, la Comision de
Admision determinara si procede o no la admisién del candidato al programa, ya sea
en el nivel de maestria o doctorado en sus dos modalidades

e. Los aspirantes con deficiencias que, a juicio de la Comision de Admision, puedan
ser corregidas en un periodo breve, podran ser admitidos pero estaran sujetos a
requisitos de permanencia extraordinarios de acuerdo al Articulo 53 de este
Reglamento. En el caso de que tengan que tomar cursos remediales de una
licenciatura antecedente deberan ser aprobados antes de poder ser inscritos

f. Asi mismo, la Comision de Admision podra recomendar la revalidacion de materias
a estudiantes que hayan realizado estudios previos de Posgrado y que demuestren
suficiente dominio de ellas. EI Coordinador de Area verificara los temarios de las
materias a revalidar, y éstas deben coincidir en un 80% con los temarios del
programa al que el aspirante ingresara. Se elaborard un acta por cada materia
revalidada
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g. La Comision de Admision también puede recomendar la revalidacion de estancias
de investigacion a estudiantes que demuestren haber tenido experiencias previas de
investigacion. Se elaborard un acta por cada estancia revalidada

h. Los estudiantes con un titulo de maestria antecedente que deseen cursar el
doctorado, deberan cubrir los requisitos de admision fijados par la comision de
admision respectiva, y en caso de ser aceptados, deberan presentar el Examen de
Candidatura de Doctorado en un plazo no mayor a seis meses

Capitulo V : PLAN DE ESTUDIOS
Articulo 44 : Materias Obligatorias de Eleccion

Las Materias Obligatorias de Eleccidn son aquéllas que por su importancia deben ser del
dominio de los alumnos de posgrado especializados en su subarea de eleccion. Son
evaluadas mediante exdmenes departamentales, para cada uno de los cuales existira un
banco de problemas (ver Capitulo IX). Estas materias deben ser presenciales, es decir, los
estudiantes necesariamente deben asistir a clases.

Articulo 45 : Materias Optativas

Las Materias Optativas son aquellas que les permiten a los alumnos tener una formacion
multidisciplinaria ya que pueden ser escogidas del banco de materias ofrecidas para todas
las &reas del posgrado. Estas materias también deben ser presenciales.

Articulo 46 : NUmero de materias

El numero de Materias Obligatorias de Eleccion y Optativas no sumaran méas de cuatro y
los planes de estudios de cada una de las Areas del PC deben de contener al menos una
Optativa. El tiempo limite maximo para cursar todas las materias es de tres semestres
incluyendo hasta dos materias adicionales de especializacion que pueden ser fijadas por los
Comités de Admision y Tutelares. La Comision de Posgrado dictaminard las Materias
Optativas que se abrirdn a peticién de los coordinadores de area con dos meses de
anticipacion al inicio del semestre.

Articulo 47 : Examen de candidatura de doctorado

Los estudiantes en las modalidades de doctorado directo y con antecedente de maestria
deberan presentar el Examen de Candidatura de Doctorado, el cual tiene el propdsito de
verificar que el estudiante de doctorado tenga los conocimientos suficientes y la capacidad
para llevar a cabo su trabajo de investigacion. ElI examen de candidatura de doctorado se
presentara un semestre después de haber cubierto los requisitos ordinarios y extraordinarios
de permanencia en la modalidad de doctorado directo (ver Capitulo VI). En esta modalidad
si el estudiante reprueba el examen de candidatura, tendra una segunda y ultima
oportunidad para presentar dicho examen en un plazo menor a seis meses. De reprobarlo
por segunda ocasion, se dara de baja del PC. En el caso de estudiantes en la modalidad de
doctorado con antecedente de maestria podran presentar este examen después de haber
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concluido los créditos del plan de maestria a excepcion de los de examen de grado. Este
examen serd evaluado por un Jurado de Examen de Candidatura de Doctorado designado
por la Comision de Posgrado. Dicho Comité registrara su dictamen en el acta
correspondiente (ver Anexo I). Si el resultado del examen es aprobatorio el estudiante
pasara a ser candidato a doctor (cDr.).

Articulo 48 :  Proyecto de Investigacion o Desarrollo de Tesis

Las actividades del Proyecto de Investigacion o Desarrollo de Tesis son las que conducen a
la obtencidn de conocimientos nuevos y estan ligadas principalmente a la tesis de grado del
estudiante. El objetivo de estas actividades es que el estudiante desarrolle la comprension
de su tema de tesis mediante procedimientos tedricos y/o experimentales. Estas actividades
incluyen aquellas que conducen a la difusion del trabajo de tesis en la comunidad cientifica
nacional e internacional, mediante la exposicion en seminarios, la participacion en
congresos y la publicacion de articulos en revistas cientificas.

Las actividades de investigacion serdn evaluadas semestralmente por el Comité
Tutelar mediante un examen. Dicho Comité registrard su dictamen en el acta
correspondiente (ver Capitulo IX'y Anexo I).

Articulo 49 : Escritura de la Tesis de Grado

La tesis de maestria deberd corresponder a un proyecto de investigacion, en el que se
desarrolla un trabajo original que muestra la especializacién a profundidad del estudiante en
un Area especifica.

La tesis doctoral debera corresponder a un proyecto de investigacion, en el que se
desarrolla un trabajo original que muestra la capacidad del estudiante para realizar
investigacion de frontera que concluya en la generacion del conocimiento.

La tesis de grado debera tener el formato delineado en el Anexo | a este
Reglamento.

Articulo 50 : Acreditacion de la Tesis de Grado

Una vez concluidas las actividades de investigacion y la escritura de la tesis
correspondiente, el estudiante podré solicitar a la Comision de Posgrado la designacion del
Jurado Revisor de Tesis. La solicitud deberd tener el visto bueno del Director de Tesis y
deberd acompaniarse de la ultima acta del Comité Tutelar avalando la conclusion del trabajo
de tesis (ver Capitulo X).

Articulo 51 : Examen de Grado
El Examen de Grado es la culminacion de los estudios de posgrado y consiste en la

presentacion y defensa de la tesis ante el Jurado de Examen de Grado, como se describe en
el Capitulo X.
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Articulo 52 : Revision de Planes de Estudios

Los programas de maestria y doctorado se revisaran, al menos, con la frecuencia
establecida en el Reglamento General de Estudios de Posgrado de la UAEM, para
considerar las posibles actualizaciones tematicas y/o incorporacion de nuevas Areas. Esta
revision se lleva a cabo mediante un proceso de analisis que realizard la Comision de
Posgrado en conjunto con la planta académica del Area correspondiente. La revision puede
concluir en una propuesta de modificacion que se presentard al Consejo Interno de
Posgrado, a los Comités de Area y posteriormente al Consejo Universitario de la UAEM

Capitulo VI :REQUISITOS DE PERMANENCIA
Los requisitos para permanecer en el PC se pueden dividir en los siguientes tipos.
Articulo 53 : Requisitos ordinarios

Ademas de aprobar las asignaturas y demas actividades marcadas en el plan de estudios es
obligacion del estudiantado atender lo siguiente:

a. Concurrir a las sesiones de tutoria con el Director de Tesis designado

b. Presentar con el aval de su Director de Tesis, informes de avance en el proyecto de
investigacion ante el Comité Tutelar respectivo, en los términos y fechas que
disponga el plan de estudios y el propio Comité

c. Haber cubierto los pagos de inscripcion y reinscripcion en los periodos establecidos
por la Coordinacion

Articulo 54 : Requisitos extraordinarios de ingreso o permanencia

Los requisitos extraordinarios de ingreso 0 permanencia tienen como objetivo subsanar
deficiencias académicas detectadas por el comité de admision y/o tutelar. Estas dos
instancias también son las responsables de fijar estos requisitos que pueden ser los
siguientes:

a. Requisitos extraordinarios de Ingreso: Aprobacion de una 0 mas materias de una
licenciatura antecedente (ver Articulo 41y el 42 inciso d)

b. Requisitos extraordinarios de Permanencia: Aprobacion de cursos, talleres u otras
actividades académicas no contempladas en el PC, los cuales seran evaluados por el
Comité Tutelar

Capitulo VIl :COMITE TUTELAR
El Comité Tutelar es un grupo de tres o cuatro profesores del PC, uno de los cuales fungira

como el director de tesis. Cuando el Director de Tesis sea externo a la UAEMSse designara a
un tutor interno, el cual seréa el responsable del estudiante frente al PC.
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El Comité Tutelar supervisard las actividades, el desempefio y el avance del
estudiante desde el momento de su ingreso al PC y hasta la acreditacion de su tesis para
obtener el grado. El propoésito de esta supervision es fomentar la fluidez y calidad del
desarrollo académico del estudiante, asi como enriquecerlo con puntos de vista adicionales
a los de su director de tesis.

Cada profesor del PC podra participar simultaneamente en un maximo de seis
Comités Tutelares. En casos excepcionales, este nimero puede ser excedido y esta sujeto a
la autorizacion del Consejo Interno.

Articulo 55 : Designacion

A solicitud del alumno, la Comision de Posgrado designara al Comité Tutelar inicial desde
que el estudiante es admitido al programa. De acuerdo a la evolucion de sus intereses, los
estudiantes podran solicitar a la Comision de Posgrado cambios en su Comité Tutelar. De
acuerdo al desempefio del Comité Tutelar, de su experiencia en los temas de trabajo e
interés del estudiante, y tomando en cuenta la etapa del programa en que se encuentra el
estudiante, la Comision de Posgrado puede modificar la composicion del Comité Tutelar de
acuerdo al Articulo 20 de este Reglamento.

Articulo 56 : Funciones
Las funciones del Comité Tutelar son las siguientes:

a. Verificar que los estudiantes cumplan con los requisitos de permanencia ordinarios
y extraordinarios

b. Evaluar semestralmente el desempefio general del estudiante y registrar su dictamen
en el acta correspondiente

c. Planear semestralmente las actividades a realizar por el estudiante y verificar su
cumplimiento

d. Avalar el Area de eleccion del estudiante y coadyuvar en la preparacion del Examen
de candidatura de doctorado

e. Avalar las solicitudes del estudiante a la Comision de Posgrado

f. Recomendar el inicio de la escritura de la tesis doctoral y supervisar su avance

Capitulo VII1 :DIRECTOR DE TESIS

Las actividades de investigacion de los estudiantes seran dirigidas y supervisadas de
manera cotidiana por su Director de Tesis.

Articulo 57 : Nombramiento
a. EIl Director de Tesis sera designado por la Comision de Posgrado a peticion del
estudiante y visto bueno del posible Director de Tesis

b. Para realizar dicha designacion la Comision de Posgrado tomara en cuenta el Area
de interés del estudiante, sus preferencias y sus sugerencias, el curriculum vitae del
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posible Director de Tesis y en caso de que haya dirigido estudiantes en el PC que
hayan obtenido el grado en el tiempo establecido en el plan de estudios

c. En casos bien justificados, el estudiante podra solicitar a la Comision de Posgrado
el cambio de su Director de Tesis

d. El Director de Tesis formara parte del Comité Tutelar del estudiante

Capitulo IX :EVALUACIONES

Las calificaciones finales de las Asignaturas, Examen de candidatura de doctorado, y de los
exdmenes de los Comités Tutelares serdn Unicamente APROBADO(A) o
REPROBADO(A).

El criterio para asentar las calificacion de APROBADO(A) en las asignaturas impartidas en
el PC es una calificacion numérica minima de seis. Para la evaluacion de las otras
actividades académicas del PC los exdmenes se conduciran de la manera que se describe a
continuacion.

Articulo 58 : Examenes Departamentales

El PC es un programa fuertemente orientado hacia la investigacion y hacia el aprendizaje
continuo fuera de aulas. Por lo tanto, en sus distintas Areas contempla s6lo las materias que
considera indispensables en la formacién integral de los alumnos. Dada la importancia que
tiene el contenido de dichos cursos, el PC establece un mecanismo colegiado para la
evaluacion; el cual se denomina Examen Departamental y que se aplica al final de cada
semestre en las Materias Obligatorias de Eleccion. En la elaboracion del Examen
Departamental y su ponderacién se debe seguir lo siguiente:

a. El Examen sera elaborado por un comité formado por el profesor del curso
correspondiente mas dos miembros del nucleo béasico de profesores del PC

b. El contenido de los Exdmenes Departamentales debera explorar los conocimientos y
las habilidades de los estudiantes con respecto al temario de la asignatura que esta
establecido en el plan de estudios

c. La calificacion final sera el promedio de la obtenida en el curso y la del examen
departamental

d. Los temarios detallados de todos los cursos ordinarios estaran a la disposiciéon de
todos los estudiantes y profesores

e. Debe de haber una banco de problemas de las asignaturas actualizado

Articulo 59 : Examen del Comité Tutelar

Hacia finales de semestre los estudiantes deberan convocar a los miembros de su Comité
Tutelar para realizar un examen, en el cual el Comité Tutelar evaluara el cumplimiento de
los requisitos ordinarios y extraordinarios de permanencia impuestos tanto por la Comision
de Admision como por el mismo Comité Tutelar, asi como el desarrollo de las diferentes
actividades académicas contempladas en el plan de estudios de su Area (ver Capitulo V1).
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Para efectuar este examen, el estudiante deberd elaborar un resumen del trabajo
desarrollado durante el periodo, mismo que deber& entregar a cada uno de los miembros del
Comité con al menos 15 dias de anticipacion a la reunion convocada. La falta en la entrega
puntual de este documento puede ser considerada elemento suficiente para no otorgar la
aprobacion del examen.

El resultado de esta evaluacion se reportara en un Acta de Examen del Comité
Tutelar en la que se asentara lo delineado en el Anexo | de este Reglamento.

Articulo 60 : Examen de candidatura de doctorado
Este Examen sera evaluado por un Jurado de Examen de candidatura de doctorado
designado por la Comision de Posgrado. Los requisitos y procedimiento para llevar a cabo
este examen estan descritos en el Anexo | de este Reglamento.
Capitulo X :EGRESO DEL POSGRADO
Articulo 61 : Egreso

Para egresar del programa los estudiantes deben cumplir con los cursos y
actividades marcadas en los planes de estudios, presentar un examen de dominio del idioma
inglés, elaborar la tesis de grado correspondiente y defenderla ante un jurado. Todos estos

procedimientos se deben realizar conforme lo estipula el Reglamento General de Estudios
de Posgrado de la UAEM, y los descritos en el Anexo | de este Reglamento
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